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LES OBJECTIFS 

 

 Aide technique pour les 
personnes à mobilité réduite 

 Adaptation des formations 
pour les personnes en situation 
de handicap par notre référent 
handicap 

MÉTHODES et MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE 

Méthode participative 
Prise en compte de l’expérience des 
stagiaires 
Expérimentation Grille Tutorat 

 

Aide à domicile 

 

1 journée – 7 heures 

 

10 stagiaires maximum 

 
Expérience dans le secteur 
social et/ou médico-social de 
12 mois 
 
Formateur avec une 
expérience de terrain auprès 
des intervenant.es à domicile 
 

DEVENIR TUTEUR 

 Se positionner en tant que tuteur 
 Transmettre ses connaissances et son savoir-faire 
 Communiquer positivement avec le stagiaire 
 Construire un parcours adapté aux besoins du stagiaire 
 Utiliser des outils pour évaluer et faciliter la progression du 

stagiaire 
 

 Identifier les enjeux liés au tutorat 
 Identifier son rôle et ses motivations  
 Repérer les fonctions du tuteur 
 Evaluer les besoins du tutoré et construire les étapes de son 

parcours 
 Transmettre : Quoi et Comment ? 
 Acquérir des bases pour construire une relation bienveillante et 

gérer les situations difficiles 
 Evaluer les capacités du tutoré : utilisation d’un outil de repérage 

des actions en situation professionnelle 
 Apprendre à formuler une évaluation 

 Evaluation de positionnement en amont de la formation 
 Evaluation des acquis des stagiaires 
 Evaluation de satisfaction des stagiaires 
 Certificat de réalisation  

La finalité de la formation « Devenir tuteur » est de permettre au salarié exerçant un rôle de tuteur d’acquérir et de 
consolider les compétences de base nécessaires à l’exercice de cette fonction. Cette formation vise l’opérationnalité en 
impliquant le salarié dans une démarche d’appropriation d’outils facilitant l’accompagnement 

LE PROGRAMME 

ÉVALUATION ET ATTESTATION 
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